
令和８年度 「枝中の教育」の経営指針                       枝幸町立枝幸中学校 

確かな知恵を養おう 

豊かな心を育てよう 

健やかな体をつくろう 

逞しい実践力を身につけよう 

【重点目標①】 

主体的に考え、行動するための力を育む 

【重点目標②】 

自他を尊重し、高め合える関係を育む 

【重点目標③】 

あきらめずにやりきろうとする姿勢を育む 

■日本国憲法 

■教育基本法 

■学習指導要領 

■北海道教育推進計画 

■宗谷管内教育推進の重点 

■枝幸町教育推進計画 

【経営の基本方針】 

◎学び合いと協働で教育目標を追求する ◎生徒のためにチームで最善を尽くす ◎信頼でつながり、家庭・地域と共に育てる 

【経営の具体①】 未来を拓く「資質・能力の育成」 

●「自分の学びを設計する力」の育成を 

●「より良い考え・新しい考え」を導き出す授業を 

●「指導と評価の一体化」に向けた検証・改善を 

【経営の具体③】 安心できる「環境と関係づくり」 

●「子どもを孤立させない」支援体制を 

●「互いを敬い、支え合える」集団づくりを 

●「教職員は最大の教育環境」の自覚を 

【経営の具体②】 豊かに生きる「心と行いの育成」 

●自ら「決める・実行する」経験を成長の糧に 

●内省を改善につなげる「自己指導力」を 

●「時を守り、場を清め、礼を正す」の浸透を 

【経営の具体④】 情熱と使命感のある「チームづくり」 

●「相談とありがとう」を協働の基本に 

●情報発信で「ねらいと願い」の共有を 

●教師も「学び合い、育ち合う喜び」を 
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【枝幸町教育の基本理念】 

◎自ら学び考え、心豊かでたくましく生きる児童 

生徒の育成をめざす学校教育の推進 

◎つながり学び合い、一人ひとりの学びを深めて、 

活力あふれる枝幸の創造 


